
 

บทที่ 4 

การวิเคราะหขอมูล 

 

 การวิจัย เรื่อง การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธ

ตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในระบบ

การศึกษาทางไกล ผูวิจัยนำเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเปน 4 ตอน ดังน้ี 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เก่ียวกับรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมี

ปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพ่ือสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูง 

 ตอนที ่ 2 ผลการศึกษาความคิดเห็นของผู ทรงคุณวุฒิเกี ่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนรู ใน

สภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูง

ของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษาทางไกล 

 ตอนที่ 3 ผลการสรางรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตาม

แนวคิดการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในระบบ

การศึกษาทางไกล 

 ตอนที่ 4 ผลการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตาม

แนวคิดการเรียนรู เชิงรุก เพื ่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบ

การศึกษาทางไกล 

ผลการวิเคราะหขอมูลในแตละขั้นตอนมีดังตอไปนี้ 

ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช เกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมี

ปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูง 

ผลการศึกษาจากการวิจัยขั ้นตอนที ่ 1 เปนการศึกษาผลจากแบบสอบถามคุณลักษณะของ

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช กลุ มตัวอยาง เปนนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา มหาว ิทยาลัยส ุโขทัยธรรมาธ ิราช ผ ู ว ิจ ัยได ประสานงานกับสำนักบัณฑิตศ ึกษา 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชและอาจารยประจำสาขาตาง ๆ ในมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชในการ

ขอความอนุเคราะหประชาสัมพันธแบบสอบถามออนไลน โดยมีรายละเอียด ดังนี้  

1.1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
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ตารางที่ 4.1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม (จำนวน 402 คน) 
 

ขอมูล จำนวน รอยละ 

1) เพศ 

- หญิง 

- ชาย 

 

312 

90 

 

77.6 

22.4 

2) อายุ  

- ระหวาง 20 - 30 ป 

- ระหวาง 31 - 40 ป 

- ระหวาง 41 - 50 ป 

- ระหวาง 51 - 60 ป 

- มากกวา 60 ป ข้ึนไป  

 

94 

169 

111 

28 

2 

 

23.4 

42.0 

27.6 

6.9 

0.5 

3) ระดับการศึกษา 

- กำลังศึกษาระดับปริญญาโท 

- กำลังศึกษาระดับปริญญาเอก 

 

392 

10 

 

97.4 

2.6 

4) อาชีพ  

- พอบาน / แมบาน 

- รับจางทั่วไป 

- นิสิต นักศึกษา 

- อาชีพอิสระ 

- พนักงานเอกชน 

- รับราชการ / รัฐวิสาหกิจ 

- เกษตรกร 

- ธุรกิจสวนตัว / คาขาย 

- อ่ืน ๆ  

 

3 

5 

7 

12 

48 

315 

1 

12 

0 

 

0.6 

1.2 

1.9 

3.1 

11.8 

78 

0.3 

3.1 

0 

5) การใช งานอุปกรณด านเทคโนโลย ีเพ ื ่อการเร ียน             

ในระบบการศึกษาทางไกล (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

- คอมพิวเตอร  

- สมารทโฟน  

- แท็บเล็ต    

 

 

369 

339 

131 

 

 

91.9 

84.4 

32.7 

6) การเขาถึงแหลงเรียนรูผานอินเตอรเน็ตเพื่อการเรียน             

ในระบบการศึกษาทางไกล (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

- อินเตอรเน็ตที่บาน 

- อินเตอรเน็ตที่ทำงาน 

 

 

302 

262 

 

 

75.2 

65.2 



51 

ขอมูล จำนวน รอยละ 

- อินเตอรเน็ตเครือขายโทรศัพท 317 78.9 

 จากตารางที ่ 4.1 ขอมูลทั ่วไปของผูตอบแบบสอบถาม พบวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ที่เปนกลุมตัวอยางจำนวน 402 คน สวนใหญเปนเพศหญิง จำนวน 279 

คน คิดเปนรอยละ 69.4 และเปนเพศชาย จำนวน 123 คน คิดเปนรอยละ 30.6 นักศึกษาสวนใหญมอีายุ 

ระหวาง 31 - 40 ป คิดเปนรอยละ 42.0 กำลังศึกษาระดับปริญญาโท คิดเปนรอยละ 97.4 และกำลัง

ศึกษาระดับปริญญาเอก 2.6 นักศึกษาสวนใหญประกอบอาชีพรับราชการ/รัฐวิสาหกิจ คิดเปนรอยละ 78.0 

นักศึกษาสวนใหญใชคอมพิวเตอรในการเรียนและการทำงาน สมารทโฟน และแท็บเล็ต คิดเปนรอยละ 

91.9, 84.4 และ 32.7 ตามลำดับ นักศึกษาสวนใหญใชอินเตอรเน็ตเครือขายโทรศัพทในการเขาถึงแหลง

เรียนรูผานอินเตอรเน็ตเพื่อการเรียน ในระบบการศึกษาทางไกล คิดเปนรอยละ 78.9 อินเตอรเน็ตที่บาน

คิดเปนรอยละ 75.2 และอินเตอรเน็ตท่ีทำงาน คิดเปนรอยละ 65.2 ตามลำดับ 

 1.2 คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ใชมาตร

ประมาณคา 5 ระดับ (Likert Scale) และแปลผลตามเกณฑคะแนนเฉลี่ย (เพ็ญแข ศิริวรรณ และคณะ, 

2551) ดังน้ี 

4.21 – 5.00 หมายถึง ระดับมากที่สุด 

3.41 – 4.20 หมายถึง ระดับมาก 

2.61 – 3.40 หมายถึง ระดับปานกลาง 

1.81 – 2.60 หมายถึง ระดับนอย 

1.00 – 1.80 หมายถึง ระดับนอยที่สุด 

 โดยมีรายละอียดการวิเคราะหขอมูลภาพรวมและการวิเคราะหรายดานของการวิเคราะห

คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช ดังนี้ 

 

ตารางที่ 4.2 ภาพรวมของการวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ขอคำถาม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม 

2. มีความรอบรูและมีประสบการณ 

3. คิดเปน แกปญหาได 

4. มีความรับผิดชอบ 

5. มีมนุษยสัมพันธดี 

4.38 

3.86 

4.01 

4.37 

4.35 

0.77 

0.80 

0.70 

0.70 

0.71 

มากที่สุด 

มาก 

มาก 

มากที่สุด 

มากที่สุด 



52 

ขอคำถาม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

6.  ม ีความสามารถในการส ื ่ อสารและการใช

เทคโนโลยีอยางเหมาะสม 

7. ทักษะการศึกษาทางไกล และสามารถศึกษา

คนควาไดดวยตนเอง 

ภาพรวมเฉลี่ย 

4.02 

 

4.17 

 

4.16 

0.78 

 

0.78 

 

0.74 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

จากตารางที ่ 4.2 ภาพรวมของการวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช พบวาภาพรวมของคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาอยูใน

ระดับมาก (x�= 4.16, S.D = 0.74),  โดยมีผลการประเมินการวิเคราะหคุณลักษณะ 3 อันดับแรก คือ มี

คุณธรรม จริยธรรม (x�= 4.38, S.D = 0.77), มีความรับผิดชอบ (x�= 4.37, S.D = 0.70)  และมีมนุษย

สัมพันธดี (x�= 4.35, S.D = 0.71)  และผลการประเมินการวิเคราะหคุณลักษณะ 3 อันดับหลัง คือ มีความ

รอบรูและมีประสบการณ (x�= 3.86, S.D = 0.80), คิดเปน แกปญหาได (x�= 4.01, S.D = 0.70)  และมี

ความสามารถในการสื่อสารและการใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม (x�= 4.02, S.D = 0.78)  

 

ตารางที่ 4.3 การวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีคุณธรรม จริยธรรม 
 

ขอคำถาม คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

1. มีคุณธรรม จริยธรรม 

1.1 มีความซื่อสัตยสุจริตตอหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 

1.2 มีความขยันหมั่นเพียร 

1.3 มีความพอเพียงและมีวินัย 

1.4 มีเจตคติที่เหมาะสม 

1.5 มีวัฒนธรรม คุณธรรม และศีลธรรมอันดี 

1.6 มีจรรยาบรรณวิชาชีพ 

1.7 มีจริยธรรมในการทำวิจัยหรือการทำงานวิชาการ 

1.8 มีวินัยในการปฏิบัติตามระเบียบและขอบังคับ

ขององคการและสังคม 

1.9 สามารถจัดการปญหาโดยคำนึงถึงผลกระทบท่ีมี

ตอผูอื่น 

รวม 

 

4.62 

4.38 

4.20 

4.33 

4.39 

4.52 

4.41 

4.21 

 

4.42 

 

4.38 

 

0.64 

0.71 

0.91 

0.82 

0.77 

0.77 

0.83 

0.77 

 

0.76 

 

0.77 

 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มาก 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

 

มากที่สุด 

 

มากท่ีสุด 
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จากตารางที่ 4.3 คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานการมีคุณธรรม จริยธรรม

พบวาการวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีคุณธรรม จริยธรรมอยูในระดับ

มากที่สุด (x�= 4.38, S.D = 0.77)  โดยคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีคุณธรรม 

จริยธรรม 3 อันดับแรก คือ มีความซื่อสัตยสุจริตตอหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย (x�= 4.62, S.D = 0.64) มี

จรรยาบรรณวิชาชีพ (x�= 4.52, S.D = 0.77) และสามารถจัดการปญหาโดยคำนึงถึงผลกระทบท่ีมีตอผูอ่ืน 

(x�= 4.42, S.D = 0.76) ตามลำดับ 

 

ตารางที่ 4.4 การวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีความรอบรูและมี

ประสบการณ 

ขอคำถาม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

2. มีความรอบรูและมีประสบการณ 

2.1 มีความรอบรูลุมลึกในศาสตรที่ศึกษา 

2.2 มีความรอบรูในศาสตรท่ีเก่ียวของ 

2.3 มีความสามารถในการประยุกตความรูสูการใช

ประโยชน 

2.4 มีความสามารถในการสรางสรรคทางวิชาการ 

2.5 พัฒนาตนเองเชิงวิชาการอยางตอเนื่อง  

2.6 มีทักษะในการปฏิบัติงานบนพื้นฐานของขอมูล

เชิงประจักษ 

2.7 มีประสบการณในการจัดกิจกรรมพัฒนาวิชาการ

ในหนวยงาน 

2.8 สามารถประกอบวิชาชีพไดอยางมีคุณภาพ และ

สอดคลองกับความตองการของหนวยงาน 

รวม 

 

3.70 

3.73 

3.98 

 

3.81 

4.00 

3.95 

 

3.57 

 

4.19 

 

3.86 

 

0.79 

0.70 

0.77 

 

0.79 

0.84 

0.79 

 

1.00 

 

0.76 

 

0.80 

 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

จากตารางที ่ 4.4 คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีความรอบรูและมี

ประสบการณ พบวา คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลการประเมินคุณลักษณะรายดานมี

ความรอบรูและมีประสบการณอยูในระดับมาก (x�= 3.86, S.D = 0.80) โดยคุณลักษณะของนักศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีความรอบรูและมีประสบการณ 3 อันดับแรก คือ สามารถประกอบวิชาชีพได

อยางมีคุณภาพ และสอดคลองกับความตองการของหนวยงาน (x�= 4.19, S.D = 0.76), พัฒนาตนเอง  
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เชิงวิชาการอยางตอเนื่อง (x�= 4.00, S.D = 0.84) และมีความสามารถในการประยุกตความรูสูการใช

ประโยชน (x�= 3.98, S.D = 0.77) 

 

ตารางที่ 4.5 การวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานคิดเปน แกปญหาได 

ขอคำถาม คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

3. คิดเปน แกปญหาได 

3.1 มีทักษะในการคิดเชิงระบบ  

3.2 สามารถวิเคราะหอยางมีเหตุผล 

3.3 สามารถประเมินคาสิ่งตาง ๆ เพื่อประยุกตใชได

อยางเหมาะสม 

3.4 มีทักษะในการแกปญหาที่ซับซอนโดยเลือกใช

วิธีการเหมาะสม 

3.5 สามารถวิพากษวิจารณบนพ้ืนฐานวิชาการ 

3.6 มีความสามารถประยุกตความรูสูการปฏิบัต 

3.7 มีความคิดสรางสรรค 

3.8 มีทักษะในการคิดเชิงบูรณาการ 

3.9 มีทักษะในการตัดสินใจ 

3.10 มีทักษะในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพ

อยางลึกซึ้ง 

รวม 

 

3.98 

4.06 

4.04 

 

4.01 

 

3.88 

4.04 

3.97 

4.01 

4.09 

4.07 

 

4.01 

 

0.71 

0.70 

0.68 

 

0.67 

 

0.75 

0.70 

0.76 

0.72 

0.69 

0.70 

 

0.70 

 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

จากตารางที่ 4.5 คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานคิดเปน แกปญหาได 

พบวา คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที ่มีผลการประเมินคุณลักษณะรายดานคิดเปน 

แกปญหาได อยูในระดับมาก (x�= 4.01, S.D = 0.70) โดยคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

รายดานคิดเปน แกปญหาได 3 อันดับแรก คือ มีทักษะในการตัดสินใจ (x�= 4.09, S.D = 0.69), มีทักษะ

ในการปฏิบัติงานตามมาตรฐานวิชาชีพอยางลึกซึ้ง (x�= 4.07, S.D = 0.70) และสามารถวิเคราะหอยางมี

เหตุผล (x�= 4.06, S.D = 0.70) 
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ตารางที่ 4.6 การวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีความรับผิดชอบ 
 

ขอคำถาม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

4. มีความรับผิดชอบ 

4.1 มีความรับผิดชอบตอตนเอง 

4.2 มีความรับผิดชอบตอองคกร 

4.3 มีความรับผิดชอบตอสังคม สิ่งแวดลอม 

4.4 มีจิตอาสา มุงทำประโยชนใหสังคม 

4.5 รูคุณคาแหงตน 

4.6 แสดงออกถึงความเปนผูนำในการรับผิดชอบตอ

งานที่ไดรับมอบหมาย 

4.7 มีทักษะในการทำงานรวมกับผูอ่ืน 

รวม 

 

4.46 

4.47 

4.39 

4.22 

4.40 

4.31 

 

4.34 

4.37 

 

0.70 

0.68 

0.69 

0.71 

0.72 

0.70 

 

0.74 

0.70 

 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

 

มากที่สุด 

มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 4.6 คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีความรับผิดชอบ พบวา 

คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลการประเมินคุณลักษณะรายดานมีความรับผิดชอบ อยู

ในระดับมากที่สุด (x�= 4.37, S.D = 0.70) โดยมีคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมี

ความรับผิดชอบ 3 อันดับแรก คือ มีความรับผิดชอบตอองคกร (x�= 4.47, S.D = 0.68), มีความรับผิดชอบ

ตอตนเอง (x�= 4.46, S.D = 0.70) และรูคุณคาแหงตน (x�= 4.40, S.D = 0.72) 

 

ตารางที่ 4.7 การวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีมนุษยสัมพันธดี 

ขอคำถาม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

5. มีมนุษยสัมพันธด ี

5.1 มีมนุษยสัมพันธที่ด ี

5.2 สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนไดด ี

5.3 ประสานงานกับสหสาขาวิชาชีพ/เครือขายตาง 

ๆ ได 

5.4 สามารถทำงานเปนทีมกับเครือขายตาง ๆ ได 

5.5 มีบทบาทเปนผูนำไดอยางเหมาะสมตามโอกาส

และสถานการณ 

 

4.37 

4.43 

4.36 

 

4.38 

4.25 

 

 

0.73 

0.68 

0.75 

 

0.73 

0.74 

 

 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

มากที่สุด 

 

มากที่สุด 

มากที่สุด 
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ขอคำถาม คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

5.6 มีบทบาทเปนผูตามไดอยางเหมาะสมตามโอกาส

และสถานการณ 

รวม 

4.34 

 

4.35 

0.68 

 

0.71 

มากที่สุด 

 

มากที่สุด 
 

จากตารางที่ 4.7 คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีมนุษยสัมพันธดี พบวา 

คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลการประเมินคุณลักษณะรายดานมีมนุษยสัมพันธดี อยู

ในระดับมากที่สุด (x�= 4.35, S.D = 0.71) โดยคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมี

มนุษยสัมพันธดี 3 อันดับแรก คือ สามารถทำงานรวมกับผูอื ่นไดดี (x�= 4.43, S.D = 0.68), สามารถ

ทำงานเปนทีมกับเครือขายตาง ๆ ได (x�= 4.38, S.D = 0.73) และมีมนุษยสัมพันธที่ดี (x�= 4.37, S.D = 

0.73) 

 

ตารางที่ 4.8 การวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีความสามารถในการ

สื่อสารและการใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม 

ขอคำถาม คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

6. ม ีความสามารถในการส ื ่อสารและการใช

เทคโนโลยีอยางเหมาะสม 

6.1 มีทักษะการสื่อสารที่ด ี

6.2 มีีความสามารถใชภาษาไทยไดอยางถูกตองท้ัง 

ฟง พูด อาน เขียน 

6.3 ใชภาษาอังกฤษไดในระดับดีทั้งการฟง พูด อาน 

และเขียน 

6.4 สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษา

ดวยตนเองในระบบการศึกษาทางไกล 

6.5 สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทาทัน

สื่อ 

6.6 มีความสามารถในการศึกษาและคัดกรองขอมูล

เพ่ือนำมาใชประโยชน 

6.7 มีทักษะในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

สืบคนติดตามความกาวหนาทางวิชาการ 

 

 

4.15 

4.16 

 

3.39 

 

4.16 

 

4.14 

 

4.13 

 

4.12 

 

 

 

0.70 

0.73 

 

0.98 

 

0.77 

 

0.75 

 

0.74 

 

0.74 

 

 

 

มาก 

มาก 

 

พอใช 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 
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ขอคำถาม คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

6.8 สามารถนำเสนอข อม ูลความร ู  ผ  านส ื ่อที่

หลากหลาย 

6.9 ม ีความสามารถในการว ิ เคราะหการศ ึกษา

คนควาอยางมีประสิทธิภาพในรูปแบบท่ีเหมาะสม 

รวม 

3.95 

 

3.98 

 

4.02 

0.82 

 

0.86 

 

0.78 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 
 

จากตารางที่ 4.8 คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีความสามารถในการ

สื่อสารและการใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม พบวา คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลการ

ประเมินคุณลักษณะรายดานมีความสามารถในการสื่อสารและการใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม อยูในระดับ

มาก (x�= 4.02, S.D = 0.78) โดยคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานมีความสามารถใน

การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม 3 อันดับแรก คือ มีีความสามารถใชภาษาไทยไดอยาง

ถูกตอง ทั้งฟง พูด อาน เขียน (x�= 4.16, S.D = 0.73)  และสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการศึกษา

ดวยตนเองในระบบการศึกษาทางไกล (x�= 4.16, S.D = 0.77)  มีคาเฉลี่ยของผลการประเมินสูงสุดเทากัน 

และมีทักษะการสื่อสารท่ีดี (x�= 4.15, S.D = 0.70) 

 

ตารางที่ 4.9 การวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานทักษะการศึกษาทางไกล 

และสามารถศึกษาคนควาไดดวยตนเอง 

ขอคำถาม คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

7. ทักษะการศึกษาทางไกล และสามารถศึกษา

คนควาไดดวยตนเอง 

7.1 มีความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง 

7.2 ใฝรูใฝเรียนอยางตอเน่ือง 

7.3 มีความมุงมั่น ขยันหมั่นเพียรอยูเปนนิจ 

7.4 สามารถคนควาความรูเพ่ิมเติมเพื่อพัฒนางานให

ไดตามมาตรฐานที่สถาบันท่ีกำหนด 

7.5 สามารถนำสิ ่งท ี ่ เร ียนร ู มาประย ุกตใช  เพื่อ

พัฒนาการทำงาน องคกรและสังคม 

7.6 สามารถพัฒนาความรู และประสบการณดวย

ตนเองตลอดชีวิต 

 

 

4.18 

4.13 

4.16 

4.15 

 

4.20 

 

4.24 

 

 

 

0.77 

0.82 

0.79 

0.77 

 

0.77 

 

0.76 

 

 

 

มาก 

มาก 

มาก 

มาก 

 

มาก 

 

มาก 
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ขอคำถาม คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

รวม 4.17 0.78 มาก 

จากตารางที่ 4.9 คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานทักษะการศึกษาทางไกล 

และสามารถศึกษาคนควาไดดวยตนเอง พบวา คุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาที่มีผลการ

ประเมินคุณลักษณะรายดานทักษะการศึกษาทางไกล และสามารถศึกษาคนควาไดดวยตนเอง อยูในระดับ

มาก (x�= 4.17, S.D = 0.78) โดยคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา รายดานทักษะการศึกษา

ทางไกล และสามารถศึกษาคนควาไดดวยตนเอง 3 อันดับแรก คือ สามารถพัฒนาความรูและประสบการณ

ดวยตนเองตลอดชีวิต (x�= 4.24, S.D = 0.76), สามารถนำสิ่งท่ีเรียนรูมาประยุกตใชเพื่อพัฒนาการทำงาน 

องคกรและสังคม (x�= 4.20, S.D = 0.77)  และมีความสามารถในการเรียนรูดวยตนเอง (x�= 4.18, S.D = 

0.77) 

 

ตารางที่ 4.10 ความตองการในการเรียนรูผานรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบ 

มีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของผูเรียนในระบบการศึกษา 

ทางไกล 

ขอคำถาม 
คาเฉลี่ย 

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

1) รูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบ

มีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกฯ ที่สามารถเขาถึง

ไดทุกที่ ทุกเวลา 

4.52 0.66 มากที่สุด 

2) การมีปฏิสัมพันธและการสื ่อสารอยางตอเนื่องตลอด

ระยะเวลาการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิง 

4.41 0.65 มากที่สุด 

3) แหลงขอมูลสารสนเทศเพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูง 

ประกอบดวย การวิเคราะห การประเมินคาและการคิด

สรางสรรค 

4.38 0.69 มากที่สุด 

4) การมีส วนร วมในการวางแผนการเร ียนและมีส วน

กำหนดการเรียนรูไดดวยตนเอง  

4.25 0.69 มากที่สุด 

5) การพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงเพื่อใชในการเรียนและการ

ปฏิบัติงาน 

4.34 0.69 มากที่สุด 

6) ระบบการจ ัดการเร ียนรู ออนไลนท ี ่ผ ู  เร ียนสามารถ

รับผิดชอบการเรียนรูดวยตนเองในระบบการศึกษาทางไกล 

4.38 0.72 มากที่สุด 



59 

ขอคำถาม 
คาเฉลี่ย 

สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับการ

ประเมิน 

รวม 4.38 0.68 มากที่สุด 

 

จากตารางที่ 4.10 พบวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มีความตองการในการเรียนรูผานรูปแบบ

การจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริม

ทักษะการคิดขั้นสูงของผูเรียนในระบบการศึกษาทางไกล โดยภาพรวมในระดับมากที่สุด (x�= 4.38, S.D = 

0.68) และเมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษาทางไกลมีความ

ตองการในระดับมากที่สุด 3 อันดับแรก คือ รูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมี

ปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกฯ ท่ีสามารถเขาถึงไดทุกที่ ทุกเวลา (x�= 4.52, S.D = 0.66) การมี

ปฏิสัมพันธและการสื่อสารอยางตอเน่ืองตลอดระยะเวลาการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิง (x�= 4.41, 

S.D = 0.65) และแหลงขอมูลสารสนเทศเพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูง ประกอบดวย การวิเคราะห การ

ประเมินคาและการคิดสรางสรรค (x�= 4.38, S.D = 0.69) ตามลำดับ 

 กลุ มตัวอยางไดใหขอเสนอแนะเพิ ่มเต ิมในการพัฒนารางร ูปแบบการจ ัดการเร ียนร ู  ใน

สภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธฯ ดังนี้ 1) นักศึกษากลุมตัวอยางสวนใหญคิดวาคุณลักษณะ

โดยรวมของนักศึกษา มีความเหมาะสมกับบริบทการศึกษาในระบบการศึกษาทางไกล เนื่องจากสามารถ

เรียนรูดวยตนเองผานระบบอินเตอรเน็ต ชึ่งเรียนรูไดทุกที่ทุกเวลา สามารถศึกษาดวยตนเองไดเปนอยางดี 

สามารถรับผิดชอบตองานที่ไดรับมอบหมายและสามารถใชเทคโนโลยีไดตามสมควร อีกทั้งการเรียนผาน

สภาพแวดลอมอีเลิรนนิงทำใหประหยัดคาใชจายในการเดินทาง ทำใหมีเวลาเพิ่มมากขึ้น แตนักศึกษา

บางสวนมีความเห็นวาการเรียนแบบเผชิญหนาจะดีกวาในดานของการมีปฏิสัมพันธ เพราะไดซักถามและ

แลกเปลี่ยนความคิด ถาม-ตอบไดทันที แตถามีระบบการจัดการเรียนรูและกิจกรรมการเรียนรูที่ครอบคลุม

การมีปฏิสัมพันธที่สามารถทดแทนการเรียนแบบเผชิญหนาดังกลาว ก็จะชวยเติมเต็มการเรียนรูไดเชนกัน 

2) นักศึกษากลุมตัวอยางสวนใหญคิดวาการคิดขั้นสูง (การวิเคราะห ประเมินคาและการคิดสรางสรรค) มี

ความสำคัญตอการเรียนและการทำงาน เนื่องจากการคิดขั้นสูงสามารถทำใหคิดแกปญหาหรือคิดคน

นวัตกรรมใหม ๆ วิธีการใหม ๆ มาพัฒนาตนเองและองคกรที่ทำงานอยูได โดยการทำงานและการเรียน

ตองมีการวิเคราะห ประเมินคา และการคิดสรางสรรคตลอดชีวิต สิ่งสำคัญ คือ การวิเคราะหสิ่งตาง ๆ 

จะตองมีเหตุผลที่นาเชื่อถือ มีแหลงท่ีมาท่ีเปนการยอมรับได นอกจากนี้นักศึกษายังใหความเห็นวา การคิด

ขั้นสูงเปนทักษะที่ควรมีในการใชชีวิตประจำวันและการทำงาน เพื่อใหรูเทาทันขอมูลขาวสาร เทคโนโลยี

และสภาพแวดลอมตาง ๆ ท่ีเปลี่ยนไปอยางรวดเร็ว  
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ตอนที่ 2 ผลการศึกษาความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนรูใน

สภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุก เพ่ือสงเสริมทักษะการคิด              

ขั้นสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษาทางไกล 

 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอม

อีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษาทางไกลและวิเคราะหคุณลักษณะของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชที่มีผลตอการสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูง ผูวิจัยไดพัฒนาเปนกรอบแนวคิด

การพัฒนา (ราง) รูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการ

เรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษาทางไกล 

เพื่อใชในการสนทนากลุมกับผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 คน พบวาภาพรวมของการศึกษาความคิดเห็นของ

ผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิด

การเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษา

ทางไกล มีความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด (x�= 4.66, S.D = 0.70) กลยุทธการเรียนรูเชิงรุกที่จะทำให

เกิดทักษะการคิดขั้นสูง ไดแก 1) การเรียนรูโดยใชกิจกรรมเปนฐาน 2) การเรียนรูแบบรวมมือ และ 3) การ

เรียนรู ที ่เน นทักษะกระบวนการคิด และผู ทรงคุณวุฒิมีความเห็นวา รูปแบบการจัดการเร ียนรูใน

สภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธฯ มีความเหมาะสม สามารถนำไปใชทดลองได คิดเปนรอยละ 

77 และรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธมีความเหมาะสม แตควร

ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะกอนนำไปทดลองใช คิดเปนรอยละ 23  

 โดยผลการสนทนากลุมสรุปสาระได 4 ประเด็น ดังนี้ 

 ประเด็นที ่ 1 หลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมี

ปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูง 

ผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอหลักการของรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิง

แบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูง ควรมีองคประกอบดวย 3 

หลักการ ไดแก การออกแบบสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธ แนวคิดการเรียนรูเชิงรุก และการ

สงเสริมทักษะการคิดขั้นสูง โดยในแตละหลักการมีรายละเอียด ดังนี้ 

การออกแบบสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธ ควรมีการออกแบบการจัดการเรียนรูใน

สภาพแวดลอมอีเลิรนนิงที่เนนการมีปฏิสัมพันธอยางเปนระบบ ผูเรียนสามารถเรียนรูไดทุกที่ทุกเวลา 

สามารถเขาถึงการเรียนรูไดทันทีผานระบบเครือขายอินเทอรเน็ตจากทุกอุปกรณการเรียนรู ไมวาจะเปน

คอมพิวเตอร แลปทอป มือถือ เนนการใชระบบการจัดการเรียนรูออนไลนท่ีสนับสนุนการเรียนรูไดท้ังแบบ

ใหผูเรียนทำงานรายบุคคลและทำงานรวมกันเปนกลุม  

แนวคิดการเรียนรูเชิงรุก เปนกระบวนการเรียนรูที่เนนใหผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรู

ผสมผสานการใชกระบวนการทางปญญา โดยเนนการเรียนรูเปนกลุม รวมกันกำหนดปญหาที่สนใจพัฒนา 

การฝกการตั้งคำถามเพื่อพัฒนาการคิดขั้นสูง การวิเคราะห การประเมินคาและการคิดสรางสรรค กลยุทธ
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การเรียนรูเชิงรุกที่จะทำใหเกิดทักษะการคิดขั้นสูง ไดแก 1) การเรียนรูโดยใชกิจกรรมเปนฐาน 2) การ

เรียนรูแบบรวมมือ 3) การเรียนรูที่เนนทักษะกระบวนการคิด 

การสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูง ประกอบดวย 1) การวิเคราะห  (Analytical Thinking) เปน

แนวคิดที่เกี ่ยวกับการจำแนก รวบรวมเปนหมวดหมู  รวมทั้งจัดประเด็นตาง ๆ 2) การประเมินคา 

(Evaluative Thinking) เปนความสามารถในการตรวจสอบ ควบคุม ทดสอบ และการวิพากษตาง ๆ เพื่อ

การตัดสินใจ 3) การคิดสรางสรรค (Creative thinking) เปนความคิดในการสรางสิ่งใหม ยืดหยุนและ

แตกตางจากผู อื ่น สามารถแสดงใหเห็นในรูปแบบของการสรางสรรคผลงานและดำเนินงานตาม

กระบวนการจนไดรับความสำเร็จ 

 ประเด็นที่ 2 องคประกอบของรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมี

ปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูง  

ผู ทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมี

ปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกฯ ควรมี 6 องคประกอบ ไดแก กลยุทธการจัดการเรียนรูเชิงรุก 

ระบบการจัดการเรียนรูออนไลน สื่อการเรียนรูดิจิทัล บุคคล (ผูเรียน, ผูสอน, นักเทคโนโลยีการศึกษา) 

เครื่องมือสงเสริมการคิดข้ันสูง และการวัดและประเมินผล โดยในแตละดานมีรายละเอียด ดังน้ี 

1. กลยุทธการจัดการเรียนรูเชิงรุก ประกอบดวย 1) การเรียนรูโดยใชกิจกรรมเปนฐาน เปนการ

จัดการเรียนรูผานกิจกรรมตาง ๆ ใหผูเรียนลงมือปฏิบัติจริงและมีบทบาทในการคนควาหาความรูดวย

ตนเอง โดยเนนใหผูเรียนเรียนรูจากกิจกรรม 2) การเรียนรูแบบรวมมือ คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีให

ผูเรียนไดทำงานรวมกับผูอื่น การแบงกลุมทำงาน หรือการทำงานเปนทีม โดยแบงเปนกลุมยอย กลุมละ   

5-6 คน 3) การเรียนรูที่เนนทักษะกระบวนการคิด คือ การจัดรูปแบบการเรียนการสอนโดยการใหผูเรยีน

ฝกกระบวนการการคิด รูจักวิเคราะห ประเมินคาและการคิดสรางสรรค ฝกใหมีการนำเสนอและการ

ยอมรับแนวคิดจากผูอ่ืน 

2. ระบบบริหารจัดการเรียนรู คือ แหลงความรูและเทคโนโลยีที่ใชในการเขาถึงองคความรูที่ได

รวบรวม จัดการไวอยางเปนระบบ ประกอบไปดวย ทรัพยากรการเรียนรูในระบบและทรัพยากรการเรียนรู

นอกระบบ ผูทรงคุณวุฒิสวนใหญมีขอเสนอแนะใหปรับการใชคำวา “ระบบบริหารจัดการเรียนรู” เปน 

“ระบบการจัดการเรียนรูออนไลน” เนื่องจากครอบคลุมระบบบริหารจัดการเรียนรู แพลตฟอรมสื่อสังคม

ออนไลน แอปพลิเคชั่น การเรียนรูที่เปนเฉพาะบุคคล การเรียนรูที่เปนเครือขายและเทคโนโลยีที่ใชในการ

การเรียนรูในสภาพสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุก 

3. เนื้อหาและสื่อการเรียนรูแบบมีปฏิสัมพันธ ผูทรงคุณวุฒิสวนใหญมีขอเสนอแนะใหปรับการใช

คำวา “เนื้อหาและสื่อการเรียนรูแบบมีปฏิสัมพันธ” เปน “สื่อการเรียนรูดิจิทัล” เนื่องจากครอบคลุมสื่อ

การเรียนรูดิจิทัลที่เกี่ยวของทั้งหมดในงานวิจัยนี้ ไดแก อินโฟกราฟกสงเสริมการคิดขั้นสูง คลิปวิดีโอ

สงเสริมการคิดข้ันสูงและแหลงทรัพยากรการเรียนรูจากแหลงการเรียนรูภายนอก 

4. ผูเรียนและผูสอน หมายถึง บุคคลในสภาพแวดลอมการเรียนรูอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตาม

แนวคิดการเรียนรูเชิงรุกฯ ผูทรงคุณวุฒิสวนใหญมีขอเสนอแนะใหปรับการใชคำวา “ผูเรียนและผูสอน” 
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เปน “บุคคล” ที่ประกอบดวยผูเรียน ผูสอนและผูสนับสนุนดานเทคโนโลยีการศึกษา เน่ืองจากครอบคลุมผู

ที่มีสวนเกี่ยวของในสภาพแวดลอมการเรียนรูอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกฯ  

5. เครื่องมือสงเสริมการคิดขั้นสูง ประกอบดวย 1) เครื่องมือสงเสริมการคิดขั้นสูง 01 “กิจกรรม

การตั้งคำถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูง” 2) เครื ่องมือสงเสริมการคิดขั้นสูง 02 “กิจกรรมการ

วิเคราะห ภูเขาน้ำแข็งของปญหาทั้งระบบ” 3) เครื่องมือสงเสริมการคิดขั้นสูง 03 “การคิดเชิงประเมินคา

ปญหาการวิจัย” และ 4) เครื ่องมือสงเสริมการคิดขั ้นสูง 04 “โครงการวิจัยหนาเดียว (One Page 

Research Design)”   

6. การวัดและประเมินผล ประกอบดวย 1) แบบประเมินการรับรูความสามารถของตนเองที่มีตอ

การคิดขั้นสูง ซึ่งเปนแบบประเมินตนเองกอนเรียนและหลังเรียนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating 

Scale) จำนวน 30 ขอ 2) การประเมินผลงานการคิดขั้นสูง ซึ่งวัดจากการสรางสรรคผลงานโครงการวิจัย

หนาเดียว (One Page Research Design) รายกลุม โดยใชเกณฑรูบริคส 

ประเด็นที ่ 3 ขั ้นตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรู ในสภาพแวดลอมอีเลิร นนิงแบบมี

ปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูง  

ผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอขั้นตอนรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมี

ปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพ่ือสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูง โดยรวมวา  

1. ขั้นตอนมีความสอดคลองกับองคประกอบของรูปแบบ 

2. ขั้นตอนของรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิด

การเรียนรูเชิงรุกทั้ง 7 ขั้นตอน ควรนำบางขั้นตอนที่คลายคลึงกันมารวมกันเพื่อใหรูปแบบการจัดการ

เรียนรูมีขั้นตอนที่กระชับ โดยผูทรงคุณวุฒิมีขอเสนอแนะใหปรับขั้นตอนจาก 7 ขั้นตอนเหลือ 6 ขั้นตอน 

โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

7 ขั้นตอนเดิม 

ขั้นท่ี 1 วางแผนและกำหนดผลลัพธการเรียนรู 

ขั้นท่ี 2 วิเคราะหและกำหนดเนื้อหา 

ขั้นท่ี 3 กำหนดปญหาใหชัดเจน 

ขั้นท่ี 4 ระดมความคิด 

ขั้นท่ี 5 การตอยอดการคิด 

ขั้นท่ี 6 การสรางสรรคผลงาน 

ขั้นท่ี 7 การประเมินผลการเรียนรู   

6 ขั้นตอนใหม 

ขั้นท่ี 1 เตรียมพรอมและกำหนดผลลัพธการเรียนรู 

ขั้นท่ี 2 กำหนดปญหาใหชัดเจน 

ขั้นท่ี 3 ระดมความคิด 

ขั้นท่ี 4 การตอยอดการคิด 

ขั้นท่ี 5 การสรางสรรคผลงาน 
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ขั้นท่ี 6 การประเมินผลการเรียนรู   

โดยมีรายละเอียดของการปรับปรุงในแตละขั้นตอน ดังนี้ 

ขั้นท่ี 1 เตรียมพรอมและกำหนดผลลัพธการเรียนรู ประกอบดวย 

- การจัดสภาพแวดลอมการเรียนรู โดยการกำหนดกิจกรรม การปฏิสัมพันธ และการสง

งาน 

- การเตรียมพรอมการใชงานเทคโนโลยีดิจิทัลในการทำกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง

ของผูเรียน 

- ความยืดหยุนในการเรียน ผูเรียนรับผิดชอบการเรียนรูดวยตนเอง 

 ขั้นท่ี 2 กำหนดปญหาใหชัดเจน ไมมีประเด็นแกไขเพ่ิมเติม 

 ขั้นท่ี 3 ระดมความคิด 

  - การสะทอนความคิด 

ขั้นท่ี 4 การตอยอดการคิด ไมมีประเด็นแกไขเพิ่มเติม 

ขั้นท่ี 5 การสรางสรรคผลงาน 

 - ควรเปนกิจกรรมที่เปนการพัฒนาผลงานที่แสดงถึงการคิดสรางสรรค 

 - ผูเรียนแตละกลุมมีสวนรวมในการวิพากษผลงานอยางสรางสรรค 

ขั้นท่ี 6 การประเมินผลการเรียนรู    

 - การประเมินผลงานรายกลุมโดยผูสอน 

- การประเมินผลงานโดยเพ่ือน (Peer assessment)  

- การประเมินผลรายบุคคล 

ประเด็นท่ี 4 ขอเสนอแนะ 

ผูทรงคุณวุฒิไดใหขอเสนอแนะเพิ่มเติมในการปรับปรุงกรอบแนวคิด (ราง) รูปแบบการจัดการ

เรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธฯ ดังนี้ 1) สื ่อการเรียนรูดิจิทัลและกิจกรรมที่จะ

นำมาใชในการสงเสริมการคิดขั้นสูงควรสงเสริมการมีปฏิสัมพันธในทุกกิจกรรมการเรียนรู สถานการณการ

เรียนรูหรือกรณีตัวอยางที่ใหผูเรียนวิเคราะหหรือแกปญหาตองสงเสริมใหผูเรียนไปถึงการคิดข้ันสูง ไมใชแค

เปนการทบทวนความรูหรือแคความรูความจำเทานั้น 2) ระบบการจัดการเรียนรูออนไลนควรใชระบบ

บริหารจัดการเรียนผานเครือขาย (LMS) เปนเครื่องมือสวนกลางในการบริหารจัดการเพื่อเชื่อมโยงไปยัง

ระบบการจดัการเรียนรูออนไลนตาง ๆ เชน แพลตฟอรมสื่อสังคมออนไลน แอปพลิเคชั่น หองเรียนสอนสด 

และอื่น ๆ พรอมทั้งกำหนดชวงเวลา กำหนดเงื่อนไขในการเรียนและประเมินผล 3) เสนอใหผูวิจัยใชสื่อ

โซเชียลอื่น ๆ เชน Line หรือ Facebook เพื่อเปนการชวยเหลือผูเรียนระหวางทาง เพื่อเปนการกระตุน 

ติดตามผูเรียน และปองกันการตกหลนหรือไปถึงในสิ่งที่ผูวิจัยตองการพัฒนาการคิดขั้นสูง 4) รูปแบบการ

จัดการเรียนรู ควรเพิ่มรายละเอียดของเครื่องมือที่จะนำมาใช (Tools) ตาง ๆ  ผลลัพธหรือชิ้นงานที่จะ

เกิดขึ้นในแตละขั้น เพื่อสะทอนใหเห็นชดัเจนมากขึ้น เพื่อเปนประโยชนสำหรับผูที่จะนำรูปแบบไปใชและ

นักศึกษาจะไดเตรียมการเรียนรูเครื่องมือตาง ๆ 5) การออกแบบสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธ

ฯ ควรมีขอมูลยอนกลับไปใหผูเรียนเปนระยะ ๆ เพ่ือดูความกาวหนาและติดตามผลงานการคิดขั้นสูงอยาง
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ตอเนื่อง อาจเปนในรูปแบบการโคช (Coaching) จากผูสอนหรือการสรุปความคิดและสะทอนความคิดใน

แตละกระบวนการเรียนรู ท้ังขั้นการวิเคราะห การประเมินคาและการคิดสรางสรรค 6) กิจกรรมการเรียนรู

เชิงรุกเพื่อสรางปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนดวยกันบนระบบการจัดการเรียนรูออนไลน เชน กิจกรรมการ

ประเมินผลงานโดยเพื่อน (Peer assessment) การใหขอมูลปอนกลับโดยเพ่ือน (Peer feedback) ซ่ึงเปน

กิจกรรมท่ีสามารถสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูงไดเชนกัน 

 

ตอนที่ 3 ผลการสรางรูปแบบการจดัการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตาม

แนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพ่ือสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในระบบ

การศึกษาทางไกล 

 3.1 ผลการประเมินคุณภาพของผูทรงคุณวุฒิที่มีตอรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอม             

อีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพ่ือสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษาทางไกล  

โดยใชมาตรประมาณคา 5 ระดับ (Likert Scale) และแปลผลตามเกณฑคะแนนเฉลี่ย (เพ็ญแข             

ศิริวรรณ และคณะ, 2551) ดังน้ี 

4.21 – 5.00 หมายถึง เหมาะสมมากที่สุด 

3.41 – 4.20 หมายถึง เหมาะสมมาก 

2.61 – 3.40 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง 

1.81 – 2.60 หมายถึง เหมาะสมนอย 

1.00 – 1.80 หมายถึง เหมาะสมนอยท่ีสุด 

โดยไดรับการประเมินและรับรองจากผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 5 ทาน ซึ่งมีรายละเอียดการประเมิน

ตามตารางที่ 4.11 

 

ตารางที่ 4.11 ผลการประเมินคุณภาพของผูทรงคุณวุฒิที่มีตอรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอม

อีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกฯ  (N = 5) 
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รายการประเมิน คาเฉลี่ย สวนเบี ่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระด ับความ

เหมาะสม 

1. หลักการของรูปแบบฯ  

1.1 การออกแบบสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมี

ปฏิสัมพันธ 

1.2 แนวคิดการเรียนรูเชิงรุก 

1.3 การสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูง 

2. วัตถุประสงคของรูปแบบฯ 

2.1 เพ ื ่อพ ัฒนาร ูปแบบการจ ัดการเร ียนร ู  ใน

สภาพแวดลอมอีเลิร นนิงแบบมีปฏิสัมพันธ ตาม

แนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้น

ส ูงของน ักศ ึกษาระด ับบ ัณฑ ิตศ ึกษาในระบบ

การศึกษาทางไกล 

2.2 เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒนาทักษะการคิดข้ัน

สูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชและนักศึกษาใน

ระบบการศึกษาทางไกล 

3. องคประกอบของรูปแบบฯ 

3.1 กลยุทธการเรียนรูเชิงรุก 

3.2 ระบบการจัดการเรียนรูออนไลน 

3.3 ส่ือการเรียนรูดิจิทัล 

3.4 บุคคล (ผูเรียน ผูสอนและผูสนับสนุนดาน

เทคโนโลยีการศึกษา) 

3.5 เครื่องมือสงเสริมการคิดขั้นสูง 

3.6 การวัดและประเมินผล 

3. ขั้นตอนของรูปแบบฯ 

ขั้นตอนที่ 1 เตรียมพรอมและกำหนดผลลัพธการ

เรียนรู 

ขั้นตอนที่ 2 กำหนดปญหาใหชัดเจน 

ขั้นตอนที่ 3 ระดมความคิด  

ขั้นตอนที่ 4 การตอยอดการคิด 

ขั้นตอนที่ 5 การสรางสรรคผลงาน 

ขั้นตอนที่ 6 การประเมินผลการเรียนรู 

4. แนวทางและเงื่อนไขการใชรูปแบบฯ 
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รายการประเมิน คาเฉลี่ย สวนเบี ่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระด ับความ

เหมาะสม 

4.1 แนวทางการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูใน 

สภาพแวดลอมอีเลิร นนิงแบบมีปฏิสัมพันธ ตาม

แนวคิดการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการคิด

ขั ้นสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบ

การศึกษาทางไกล 

4.2 เงื่อนไขการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูใน 

สภาพแวดลอมอีเลิร นนิงแบบมีปฏิสัมพันธ ตาม

แนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิด            

ขั ้นสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบ

การศึกษาทางไกล 

ภาพรวมเฉล่ีย 
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มากที่สุด 

 

 

 

 

มากที่สุด 

 

 

 

 

มากท่ีสุด 

 

จากตารางที่ 4.11 ผลการประเมินคุณภาพรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิง

แบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกฯ จากผูทรงคุณวุฒิจำนวน 5 ทาน พบวา ภาพรวมของ

รูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อ

สงเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษาทางไกล มีความเหมาะสม

อยูในระดับมากที่สุด (x�= 4.97, S.D = 0.14) โดยมีความเหมาะสมอยู ระดับมากที่สุดในทุกรายการ

ประเมิน  

3.2 สรางระบบการจัดการเรียนรูออนไลนในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตาม

แนวคิดการเรียนรูเชิงรุก เพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบ

การศึกษาทางไกล  

1. ออกแบบแผนผังของระบบการจัดการเรียนรู ออนไลนในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมี

ปฏิสัมพันธผ ู ว ิจ ัยศึกษาวิเคราะหข อมูลพื ้นฐานเกี ่ยวกับการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนร ู ใน

สภาพแวดลอมอีเลิร นนิงแบบมีปฏิสัมพันธ ทฤษฎีระบบ และองคประกอบตาง ๆ ที ่เกี ่ยวของกับ

สภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธ และเคร่ืองมือที่ใชในรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอม

อีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธใหสอดคลองกับความตองการและวัตถุประสงคการใชงาน โดยมีรายละเอียด

ของแผนผังของระบบการจัดการเรียนรูออนไลนในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิด

การเรียนรูเชิงรุก (A-Think Structure) ดังนี้ 
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ภาพท่ี 4.1 แผนผังของระบบการจัดการเรียนรูออนไลนในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธ 

ตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุก (A-Think Structure) 

 

2. ผลการประเมินระบบการจัดการเรียนรูออนไลนและสื่อการเรียนรูดิจิทัลตามรูปแบบการจัดการ

เรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิด

ขั้นสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษาทางไกล โดยใชมาตรประมาณคา 5 ระดับ (Likert 

Scale) และแปลผลตามเกณฑคะแนนเฉลี่ย (เพ็ญแข ศิริวรรณ และคณะ, 2551) ดังนี ้

4.21 – 5.00 หมายถึง เหมาะสมมากที่สุด 

3.41 – 4.20 หมายถึง เหมาะสมมาก 

2.61 – 3.40 หมายถึง เหมาะสมปานกลาง 

1.81 – 2.60 หมายถึง เหมาะสมนอย 

1.00 – 1.80 หมายถึง เหมาะสมนอยท่ีสุด 

โดยไดรับการประเมินและรับรองจากผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 ทาน ซึ่งมีรายละเอียดการประเมิน

ตามตารางที่ 4.12 
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ตารางที่ 4.12 ผลการประเมินระบบการจัดการเรียนรูออนไลนและสื่อการเรียนรูดิจิทัลตามรูปแบบการ

จัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพ่ือสงเสริมทักษะ

การคิดข้ันสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษาทางไกล 

ประเด็นการพิจารณา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ระดับความ

เหมาะสม 

ดานระบบการจัดการเรียนรูออนไลน 

1. การออกแบบระบบการจัดการเรียนรูออนไลนมี

คำชี ้แจงหรือคำอธิบายการเรียนรูใหผู เรียนไดทำ

ความเขาใจกอนดำเนินกิจกรรม 

2. การออกแบบกิจกรรมและเนื ้อหาบทเร ียนท่ี

นำเสนอในระบบการจ ัดการเร ี ยนรู ออนไลน

ครอบคลุมวัตถุประสงคการเรียนรูที่กำหนดไว 

3. การออกแบบกิจกรรมสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูง 

ประกอบดวย การวิเคราะห การประเมินคา และการ

คิดสรางสรรค 

4. โครงสรางและลำดับการเร ียนรู ในระบบการ

จัดการเรียนรูออนไลนมีความเหมาะสม 

5. ระบบการจัดการเรียนรู ออนไลนเปดโอกาสให

ผูเรียนควบคุมลำดับการเรียนรูไดอยางเหมาะสม 

6. ระบบการจัดการเร ียนรู ออนไลนมีเคร ื ่องมือ

ปฏิสัมพันธระหวางผูเรียนกับผูเรียน ผูเรียนกับผูสอน 

และผูเรียนกับผูเชี่ยวชาญหรือผูทรงคุณวุฒิ 

7. ระบบการจัดการเรียนรูออนไลนมีเครื่องมือใหผล

ปอนกลับเพื่อเสริมแรงใหผูเรียนอยางเหมาะสม 

8. เครื่องมือในระบบการจัดการเรียนรูออนไลนใช

งานงาย เขาถึงงาย ไมซับซอน 

ดานสื่อการเรียนรูดิจิทัล 

9. รูปแบบของสื่อการเรียนรูดิจิทัลที่นำเสนอมีความ

หลากหลาย และนาสนใจ 

10. เนื้อหาในสื่อการเรียนรูดิจิทัลนำเสนอครอบคลุม

วัตถุประสงคการเรียนรูท่ีกำหนด 

11. การนำเสนออินโฟกราฟกสรุปความรูนำเสนอได

ตรงประเด็น ชัดเจน และเขาใจงาย 
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ประเด็นการพิจารณา คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ระดับความ

เหมาะสม 

12. การนำเสนอวิดีโอคลิปบทเรียนมีความนาสนใจ 

นาติดตาม ภาพและเสียงคมชัด 

13. ค ุณภาพของส ื ่อจากทร ัพยากรการเร ียนรู

ภายนอกมีความน าสนใจ เช ื ่อมโยงก ับเน ื ้ อหา

บทเรียนที่นำเสนอ 

14. สื ่อการเรียนรูดิจิทัลที่จัดเตรียมไวมีปริมาณที่

เหมาะสมกับการเรียนรู และการทำกิจกรรมการ

เรยีนรู 

ภาพรวมเฉลี่ย 
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 ผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นตอระบบการจัดการเรียนรูออนไลนและสื่อการเรียนรูดิจิทัลตาม

รูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อ

สงเสริมทักษะการคิดขั้นสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษาทางไกล โดยภาพรวมมี

ความเหมาะสมอยูในระดับมากที่สุด  (x�= 4.62, S.D = 0.24)  และเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาอยูใน

ระดับมากที่สุดทุกดาน โดยผลการประเมินดานระบบการจัดการเรียนรู ออนไลนที ่มีคาเฉลี่ยสูงสุด 5 

รายการ คือ เครื่องมือในระบบการจัดการเรียนรูออนไลนใชงานงาย เขาถึงงาย ไมซับซอน (x�= 5.00, S.D 

= 0) โดยรายการที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดรองลงมามี 4 รายการที่มีคาเฉลี่ยเทากัน คือ การออกแบบระบบการ

จัดการเรียนรูออนไลนมีคำชี้แจงหรือคำอธิบายการเรียนรูใหผูเรียนไดทำความเขาใจกอนดำเนินกิจกรรม, 

การออกแบบกิจกรรมและเนื้อหาบทเรียนที่นำเสนอในระบบการจัดการเรียนรูออนไลนครอบคลุมผลลพัธ

การเรียนรูท่ีกำหนดไว, โครงสรางและลำดับการเรียนรูในระบบการจัดการเรียนรูออนไลนมีความเหมาะสม 

และระบบการจัดการเรียนรูออนไลนเปดโอกาสใหผูเรียนควบคุมลำดับการเรียนรูไดอยางเหมาะสม (x�= 

4.67, S.D = 0.57)  

 สวนผลการประเมินดานสื่อการเรียนรูดิจิทัลที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดมี 4 รายการ โดยรายการที่มี

คาเฉลี่ยสูงสุดมี 2 รายการที่มีคาเฉลี่ยเทากัน คือ เนื้อหาในสื่อการเรียนรูดิจิทัลครอบคลุมผลลัพธการ

เรียนรูที่กำหนด และการนำเสนอสื่ออินโฟกราฟกนำเสนอไดตรงประเด็น ชัดเจน และเขาใจงาย (x�= 

5.00, S.D = 0) โดยรายการที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดรองลงมามี 2 รายการที่มีคาเฉลี่ยเทากัน คือ คุณภาพของสื่อ

จากแหลงการเรียนรูภายนอกมีความนาสนใจ เชื่อมโยงกับเน้ือหาบทเรียนท่ีนำเสนอ และบทเรียนออนไลน

ที่จัดเตรียมไวมีปริมาณที่เหมาะสมกับการเรียนรูและการทำกิจกรรมการเรียนรู (x�= 4.67, S.D = 0.57)  

 ขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒ ิ

 เพิ่มคำแนะนำการสรุปขั้นตอนกิจกรรมการเรียนรูเพื่อใหผูเรียนเขาใจขั้นตอนกิจกรรมการ

เรียนรู เนื่องจากผูเรียนตองเรียนรูดวยตนเองทั้งรายบุคคลและรายกลุม โดยอาจสรุปขั้นตอนในรูปแบบ



70 

อินโฟกราฟกเพื่อใหงายตอการทำความเขาใจในภาพรวม ตัวอยางการปรับแกไขระบบการจัดการเรียนรู

ออนไลนตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ ดังภาพท่ี 4.2 และภาพที่ 4.3 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4.2 ระบบการจัดการเรียนรูออนไลนฯ กอนปรับแกไข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4.3 ระบบการจัดการเรียนรูออนไลนฯ หลังการปรับแกไขตามขอเสนอของผูทรงคุณวุฒิ  
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 จากน้ันนำไปทดลองใชกับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีไมใชกลุมทดลอง จำนวน 5 คน พบวา 

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษามีความสนใจรูปแบบการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธ  

เนื่องจากไมเคยเรียนเนื้อหา เรื่อง ทักษะการคิดขั้นสูงและบางระบบการจัดการเรียนรูออนไลนที่อยูใน

รูปแบบ นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษายังไมเคยใชมากอน เชน แพลตฟอรมการทำงานรวมกันแบบออนไลน 

โปรแกรม Canva หรือแพลตฟอรมการระดมสมอง โปรแกรม Jamboard ผูวิจัยจึงเพิ่มคูมือวิธีการใชงาน

แพลตฟอรมดังกลาว เพ่ือใหผูเรียนไดศึกษาดวยตนเองและทบทวนวิธีการใชงานไดตามความสะดวก 

 

ตอนที่ 4 ผลการใชรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิด

การเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษา

ทางไกล 

 ผูวิจัยไดนำรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิด

การเรียนรูเชิงรุกฯ ไปทดลองใชกับกลุมตัวอยาง ไดผลการวิเคราะห ดังนี้ 

 4.1 การเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยคะแนนการรับรู ความสามารถของ

ตนเองที่มีตอการคิดขั้นสูงกอนเรียนและหลังเรียนของกลุมตัวอยาง จำนวน 36 คน 

 วัดไดจากการทำแบบประเมินการรับรูความสามารถของตนเองท่ีมีตอการคิดขั้นสูง ซึ่งเปนแบบ

ประเมินตนเองกอนเรียนและหลังเรียนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) จำนวน 30 ขอ โดย

แบงเกณฑการประเมินเปน 5 ระดับ มีเกณฑการประเมิน 3 ดาน คือ (1) การวิเคราะห (Analytical 

Thinking) (2) การประเมินคา (Evaluative Thinking) (3) การคิดสรางสรรค (Creative thinking) โดยมี

ผลการเปรียบเทียบคะแนนการรับรูความสามารถของตนเองที่มีตอการคิดขั้นสูงกอนเรียนและหลังเรียน

ของกลุมตัวอยางดังตารางที่ 4.13 

 

ตารางที่ 4.13 ผลการเปรียบเทียบความแตกตางระหวางคาเฉลี่ยคะแนนการรับรูความสามารถของตนเอง

ที่มีตอการคิดขั้นสูงกอนเรียนและหลังเรียนของกลุมตัวอยาง 
 

คะแนน N �� S.D. S.D. t Sig 

กอนเรียน 36 3.09 0.33 
0.58 14.20* 0.000 

หลังเรียน 36 4.46 0.52 

 

จากตารางที่ 4.13 นักศึกษากลุมตัวอยางที่เรียนตามรูปแบบการจัดการเรียนรูในสภาพแวดลอม                

อีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกฯ พบวา คะแนนการรับรูความสามารถของตนเอง

ที ่มีตอการคิดขั ้นสูงกอนเรียนและหลังเรียนมีคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.09 คะแนน และ 4.46 คะแนน 

ตามลำดับ และเมื่อเปรียบเทียบคะแนนการรับรูความสามารถของตนเองท่ีมีตอการคดิขั้นสูงกอนเรียนและ
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หลังเรียน พบวา คะแนนการรับรูความสามารถของตนเองที่มีตอการคิดขั้นสูงหลังเรียนสูงกวาคะแนนการ

รับรูความสามารถของตนเองที่มีตอการคิดข้ันสูงกอนเรียนอยางมีนัยสำคัญท่ีระดับ .05 

 

ตารางที่ 4.14 ผลการเปรียบเทียบคะแนนการรับรูความสามารถของตนเองที่มีตอการคิดขั้นสูงกอนเรียน

และหลังเรียนของกลุมตัวอยาง ตามองคประกอบการคิดข้ันสูง 3 ดาน 
      N = 36 

ทักษะการคิดขั้นสูง คะแนน �� S.D. S.D. t Sig 

การคิดวิเคราะห 

(Analytical Thinking) 

กอนเรียน 3.19 0.54 
0.67 11.14 0.000 

หลังเรียน 4.44 0.37 

การประเมินคา 

(Evaluative Thinking) 

กอนเรียน 3.15 0.48 
0.56 14.22 0.000 

หลังเรียน 4.48 0.36 

การคิดสรางสรรค 

(Creative Thinking) 

กอนเรียน 2.92 0.64 
0.68 13.68 0.000 

หลังเรียน 4.46 0.38 

 

จากตาราง 4.14 ผลการวิเคราะหคาคะแนนการรับรูความสามารถของตนเองที่มีตอการคิดขั้นสูง

กอนเร ียนและหลังเรียน โดยแบงการคิดขั ้นสูงออกเปน 3 ดาน พบวา การวิเคราะห (Analytical 

Thinking) มีคะแนนเฉลี่ยกอนเรียนและหลังเรียน เทากับ 3.19 และ 4.44 คะแนนเฉลี่ยดานการประเมิน

คา (Evaluative Thinking) กอนเรียนและหลังเรียน เทากับ 3.15 และ 4.48 และคะแนนเฉล่ียดานการคิด

สรางสรรค (Creative thinking) กอนเรียนและหลังเรียน เทากับ 2.92 และ 4.46 ตามลำดับ  

 4.2 การวิเคราะหผลงานการคิดขั้นสูง ซึ่งวัดจากการสรางสรรคผลงานโครงการวิจัยหนา

เดียว (One Page Research Design) รายกลุมหลังจากที่นักศึกษาเรียนในรูปแบบจัดการเรียนรูใน

สภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิดขั้นสูง 

โดยใชเกณฑรูบริคส 

 1) การวิเคราะหผลงานการคิดขั้นสูงจากการประเมินโดยผูสอนและผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 

ทาน ซึ่งวัดจากการสรางสรรคผลงานโครงการวิจัยหนาเดียว (One Page Research Design) รายกลุม

หลังจากท่ีนักศึกษาเรียนรูในรูปแบบฯ โดยใชเกณฑรูบริคส 

เมื ่อพิจารณาถึงคะแนนผลงานโครงการวิจัยหนาเดียว (One Page Research Design) ของ

นักศึกษากลุมตัวอยาง จำนวน 6 กลุม โดยใชเกณฑรูบริคส ตามเกณฑ 4 ระดับ มีประเด็นในการประเมิน 

5 ดาน คือ  (1) การวิเคราะหปญหาเพื่อการวิจัย (2) การประเมินคาปญหาเพื่อการวิจัย (3) การใชการคิด

สรางสรรคในการออกแบบการวิจัย (4) ภาพรวมของการเชื่อมโยงการคิดขั้นสูงท่ีประกอบดวยการวิเคราะห 

การประเมินคา และการคิดสรางสรรค และ (5) คุณคาที่เกิดขึ้นจากผลงานการคิดสรางสรรค จากการ

ประเมินของผูทรงคุณวุฒ ิจำนวน 3 ทาน มีรายละเอียด ดังนี้ 
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ตารางที่ 4.15 คะแนนผลงานการคิดขั้นสูงของนักศึกษากลุมตัวอยาง จำนวน 6 กลุม จากการประเมินโดย

ผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 3 ทาน 
 

รายชื่อกลุม คะแนนผลงานกลุม การแปลผล 

กลุมที่ 1 18.33 ดีมาก 

กลุมที่ 2 17.33 ดี 

กลุมที่ 3 19.00 ดีมาก 

กลุมที่ 4 18.33 ดีมาก 

กลุมที่ 5 17.66 ดีมาก 

กลุมที่ 6 16.66 ดี 

ภาพรวมเฉลี่ย 17.88 ดีมาก 

 จากตาราง 4.15 พบวานักศึกษากลุมตัวอยางมีคะแนนผลงานการคิดขั้นสูง ภาพรวมอยูในระดับดี

มาก เมื่อพิจารณาคะแนนผลงานการคิดขั้นสูงรายกลุมพบวานักศึกษากลุมตัวอยางมีคะแนนผลงานการคิด

ขั้นสูงอยูในระดับดีมาก 4 กลุม ไดแก กลุมที่ 3 มีคะแนนผลงานกลุม 19.00 กลุมที่ 1 กลุมที่ 4 มีคะแนน

ผลงานกลุมเทากัน คือ 18.33 และกลุมที่ 5 มีคะแนนผลงานกลุม 17.66 ตามลำดับ  และมีคะแนนผลงาน

การคิดขั้นสูงอยูในระดับดี 2 กลุม ไดแก กลุมที่ 2 มีคะแนนผลงานกลุม 17.33 และกลุมที่ 6 มีคะแนน 

16.66 ตามลำดับ   

 

 2) การวิเคราะหผลงานการคิดขั้นสูงจากการประเมินโดยเพื่อน (Peer assessment) ซ่ึง

วัดจากการสรางสรรคผลงานโครงการวิจัยหนาเดียว (One Page Research Design) รายกลุม

หลังจากท่ีนักศึกษาเรียนในรูปแบบฯ โดยใชเกณฑรูบริคส 

เมื ่อพิจารณาถึงคะแนนผลงานโครงการวิจัยหนาเดียว (One Page Research Design) ของ

นักศึกษากลุมตัวอยาง จำนวน 6 กลุม โดยใชเกณฑรูบริคส ตามเกณฑ 4 ระดับ มีประเด็นในการประเมิน 

5 ดาน คือ  (1) การวิเคราะหปญหาเพื่อการวิจัย (2) การประเมินคาปญหาเพื่อการวิจัย (3) การใชการคิด

สรางสรรคในการออกแบบการวิจัย (4) ภาพรวมของการเชื่อมโยงการคิดขั้นสูงท่ีประกอบดวยการวิเคราะห 

การประเมินคา และการคิดสรางสรรค และ (5) คุณคาที่เกิดขึ้นจากผลงานการคิดสรางสรรค จากการ

ประเมินโดยเพ่ือน (Peer assessment) มีรายละเอียด ดังนี้ 
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ตารางท่ี 4.16 คะแนนผลงานการคิดข้ันสูงของนักศึกษากลุมตัวอยาง จำนวน 6 กลุม จากการประเมินโดย

เพ่ือน (Peer assessment) 
 

รายชื่อกลุม คะแนนผลงานกลุม การแปลผล 

กลุมท่ี 1 18.33 ดีมาก 

กลุมท่ี 2 17.66 ดีมาก 

กลุมท่ี 3 18.33 ดีมาก 

กลุมท่ี 4 18.33 ดีมาก 

กลุมท่ี 5 17.66 ดีมาก 

กลุมท่ี 6 17.66 ดีมาก 

ภาพรวมเฉล่ีย 17.99 ดีมาก 

 จากตาราง 4.16 พบวาจากการประเมินคะแนนผลงานโดยเพื่อน (Peer assessment) ซึ่งวัดจาก

การสรางสรรคผลงานโครงการวิจัยหนาเดียว (One Page Research Design) รายกลุมหลังจากที่นักศึกษา

เรียนในรูปแบบฯ โดยใชเกณฑรูบริคส ภาพรวมอยูในระดับดีมาก  

ในงานวิจัยครั้งนี้ กลุมตัวอยางไดทำกิจกรรมการพัฒนาทักษะการคิดขั้นสูงโดยมีภาพตัวอยาง

ผลงานการพัฒนาการคิดขั้นสูง ดังน้ี 

1) การคิดวิเคราะหปญหาการวิจัย ผานกิจกรรม “ภูเขาน้ำแข็ง” ของนักศึกษากลุมตัวอยางที่ได

คะแนนผลงานกลุมสูงสุด โดยนักศึกษารวมกันวิเคราะหปญหาและระบุแนวทางแกไขหรือพัฒนาผานการ

ใชแพลตฟอรมสื่อสังคมออนไลน ไดแก Canva ในการทำงานรวมกันแบบออนไลน ดังภาพที่ 4.4 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4.4 ตัวอยางผลงานการคิดวิเคราะหปญหาการวิจัยของนักศึกษากลุมตัวอยาง 
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ภาพตัวอยางผลงานการประเมินคาปญหาการวิจัยของนักศึกษากลุมตัวอยาง กลุมที่ 3 ที่ได

คะแนนผลงานกลุมสูงสุด โดยนักศึกษารวมกันประเมินคาปญหาการวิจัย สรุปคะแนนและจัดอันดับปญหา

การวิจัยที่ตองการนำไปพัฒนาโจทยการวิจัยของกลุมผานการใชแพลตฟอรมสื่อสังคมออนไลน ไดแก 

Canva ในการทำงานรวมกันแบบออนไลน ดังภาพที่ 4.5 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 4.5 ตัวอยางผลงานประเมินคาปญหาการวิจัยของนักศึกษากลุมตัวอยาง 

ภาพตัวอยางผลงานการคิดขั้นสูงของนักศึกษากลุมตัวอยาง (One Page Research Design) กลุม

ที่ 3 ที่ไดคะแนนผลงานกลุมสูงสุด โดยนักศึกษารวมกันออกแบบงานวิจัยของกลุมที่ผานการคิดวิเคราะห 

การประเมินคามาพัฒนาการคิดสรางสรรคผานการใชแพลตฟอรมสื่อสังคมออนไลน ไดแก Canva ในการ

ทำงานรวมกันแบบออนไลน ดังภาพท่ี 4.6 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 4.6 ตัวอยางผลงานการคิดขั้นสูงของนักศึกษากลุมตัวอยาง (One Page Research Design) 
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 4.3 ผลการสะทอนคิดของนักศึกษากลุมตัวอยาง หลังการเรียนรูจากรูปแบบการจัดการเรียนรู

ในสภาพแวดลอมอีเลิรนนิงแบบมีปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุกเพื่อสงเสริมทักษะการคิดข้ัน

สูงของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในระบบการศึกษาทางไกล สรุปไดดังนี้ 

 1. นักศึกษาสะทอนคิดวารูปแบบการจัดการเรียนรู ในสภาพแวดลอมอีเลิร นนิงแบบมี

ปฏิสัมพันธตามแนวคิดการเรียนรูเชิงรุก มีสวนชวยทำใหนักศึกษาฝกการพัฒนาหัวขอการทำวิจัยจากการ

เริ่มการตั้งคำถาม การวิเคราะหปญหาไปสูการประเมินปญหาและการคิดสรางสรรคในการออกแบบการ

วิจัย ทำใหไดคิดอยางเปนขั้นตอนและเปนระบบยิ่งข้ึน สามารถตอยอดไปสูการวิจัยและการทำงานไดจริง  

 2. ระบบการจัดการเรียนรูออนไลนที่นักวิจัยนำมาใชสามารถใชงานได ไมซับซอน ทำใหผูเรียน

ไดเรียนรูวิธีการใชงานดวยเทคโนโลยีใหม ๆ แพลตฟอรมระบบบริหารจัดการที่รวบรวมแหลงการเรียนรู

สวนกลางเพื่อเชื่อมโยงไปยังแพลตฟอรมการเรียนรูอื ่น ๆ เชน การใชเว็บแอปพลิเคชัน Canva ในการ

รวมกันสรางสรรคผลงานของกลุม การระดมสมองผานเว็บแอปพลิเคชัน Jamboard และการใชสื่อสังคม

ออนไลนชวยทำใหเกิดการมีปฏิสัมพันธและการสื่อสารตอเนื่องตลอดระยะเวลาการทำกิจกรรม 

 3. การพัฒนาโครงการว ิจ ัยหนาเด ียว (One Page Research Design) ทำใหเห ็นความ

เชื่อมโยงของปญหา ทำใหเห็นวาปญหาที่แทจริงคืออะไร เราจะแกไขปญหาอยางไร จะมีวิธีการดำเนินการ

อยางไร ทำใหเห็นวิทยานิพนธทั้งเลมภายในหนาเดียวและสามารถดูไดเลยวางานวิจัยที่เรากำลังสนใจ

พัฒนานั้น เชื่อมโยงกันจริง ๆ หรือไม   

 4. อยากใหมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการคิดขั้นสูงตอไปเรื่อย ๆ เนื่องจากเปนการฝกการคิดขั้น

สูงที่ทำใหไดกระบวนการคิด การมีสวนรวมในการวางแผนการเรียนและมีสวนกำหนดการเรียนรูไดดวย

ตนเอง อีกท้ังยังสามารถนำไปปรับใชในการทำงานได 




